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_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) ....... o 50 Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.
Voorzitter

Secretaris
Penningmeester
Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

Gedetineerden atuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling §Het bieden van een platform voor een Christelijke leken beweging met haar wortels in

Statutaire doelstelling :IQ'QIfFT@U?i??@?ﬂ?ﬁ?f.’.f.rﬁ@.'.it.i?}ffﬁffﬁfﬁfiflflfififlfifif.’fﬁfiﬁfﬁﬁf_fﬁfﬁfi_fif_lfififlflfifffﬁfiﬁfﬁffffflfi;:flflfiflflf.'fffff;f_iﬁffffflflfiflflfififlfififffﬁffﬁfﬁfi;lflfififlfifif.’fﬁfiﬁfﬁj
van de instelling :De Antonius Gemeenschap heeft als prioritiet het ten dienste zijn van mensen in nood :
Wat \_"”' deinsteling :De Antonius Gemeenschap heeft daarnaast als opdracht te werken aan een nieuwe
bereiken? ‘vorm-van. kerk zijn, waarbij verschillen.in. dogma's-overstegen worden door-de .. .............:
igezamenlijke inzet voor de mens in nood en-stad van vrede, vrij en vriendelijk
iopenstaat.voor. alle. mensSen. Van.gOEAE MIL...............oeoeeceesceeeeeeseeeseeeseeeseeeseeseee st

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welk c hed i Antonius Kookt, Vrede en Gerechtigdheid, Geloof en samenleving en Armoede en
elkewerkzaamheden —: nerspectief zijn de pijlers van waaruit gewerkt wordt.
verricht de instelling? :In de diverse pllillers komen activiteiten naar voren als:
C

Wanneer worden i- Take me to Church - Concerten in diverse kerken toegankelijk voor iedereen

welke werkzaamheden - Haarlemse Alliantie tegen Kinder Armoede (HATKA) - In samenwerking met diverse
_ iorganisaties is de doelstelling om de armoede in Haarlem onder kinderen drastisch te

uitgevoerd? En hoe ‘verminderen

dragen die bij aan het .- Haarlemse Jongerenraad - Scholengemeenschappen worden betrokken bij de

realiseren van de :Haarlemse gemeenteraad. Dooe middel van colleges worden onderwerpen die

i ‘betrekking hebben op de jeugd op de agenda gezet bij de gemeenteraad.
doelstelling? .- Vredesweek elk jaar in september - We zijn partner van Pax Christi en staan ieder
ijaar stil bij Vrede.

Hoe krilot de instelli i Subsidies vanuit (kerkelijke) organisaties, donaties vanuit diverse fondsen, gemeente
Oke rijgtde instelling iHaarlem en van particuliere donateurs
inkomsten? :
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_ Algemeen (vervolg)

op welk . i De gelden worden direct ingezet om onder andere bovenstaande pijlers en zijn

p welke manier factiviteiten te kunnen organiseren. Er wordt GEEN vermogen aangehouden in de vorm
en aan welke doelen :van beleggingen. :
worden de verkregen :

inkomsten besteed?

Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in

waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-

beeld spaarrekening,

Lo S
Urlvanhetbeleidsplan ‘https://www.antonius-gemeenschap.nl/wp-content/ 1 o
Vul de link in waar het ‘uploads/2023/01/beleidsplan-2022-2023.pdf

beleidsplan te vinden is.

Beloninesbeleid i Bestuurders genieten GEEN bezoldiging. Bestuurders hebben wel recht op vergoeding :
eloningsbelel ivan de door hen in de uitoefening van hun functie gemaakte kosten. :
Beloningsbeleid voor :

het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn

beschreven.
Urlvanhetactiviteiten-  hittps //wwwantonlus-gemeenschapnI/wCF-content/ """"""""""""""""""""" oo
verslag. Vul de link in waar het :Uploads/2023/01/Jaarverslag-2021_Kkl.pdf

activiteitenverslag te vinden is.
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Balansdatum 31 - 12 - 2021 Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de Rolommen.

Activa 31-12-2021 31-12-2020 (*) Passiva 31-12-2021 31-12-2020 (*)

immateriele vaste activa S Continuteisreserve AS—

Materiéle vaste activa € ................................. Bestemmingsreserve € 62.453; € 49.892;
o : Herwaarderings-

Financiéle vaste activa ;<€ " reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa

Bestemmingsfondsen
Effecten

Voorzieningen
Liquide middelen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

+ + + +

Totaal € 67'7065 € 54'5875 Totaal ’€ 67-7065 € 54-5875

Toelichting https://lwww.antonius-gemeenschap.nl/wp-content/uploads/2023/01/Jaarstukken-De-Antonius-Gemeenschap-2021.pdf

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2021 2020 (*)

Baten als tegenprestatie voor levering van producten B i
i € S g

en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

o ele baten € € ..........................................................

Overige baten S S
................................................................ * *

Somvan de baten € 93.103 € 69.498

Lasten
Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften
Aankopen en verwervingen
Communicatiekosten
Personeelskosten
Huisvestingskosten
Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

i https://lwww.antonius-gemeenschap.nl/wp-content/uploads/2023/01/Jaarstukken-De-

Toelichting i Antonius-Gemeenschap-2021.pdf

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvandejaarrekening :https://www.antonius-gemeenschap.nl/wp-content/
Vul delink in naar de :uploads/2023/01/Jaarstukken-De-Antonius-
jaarrekening als u deze :Gemeenschap-2021.pdf

ooRhebEgEpUblceerd,
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